UCHWAŁA NR

RADY MIEJSKIEJ W LIPSKU

z dnia 12 grudnia 2002 r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Lipska.

Na podstawie § 27 ust.2 Statutu Gminy uchwalonego Uchwałą Nr XV / 96 / 96 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 16 lutego 1996 r. ( Dz. Urz. Woj. Suwalskiego Nr 21, poz. 47, Nr 33, poz. 89; z 1997 r. Nr 23, poz. 160; z 1998 r. Nr 29, poz. 164, Nr 70, poz. 479, Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 1999 r. Nr 3, poz. 16; z 2000 r. Nr 14, poz. 139, Nr 19, poz. 239; z 2001 r. Nr 11, poz. 221, Nr 53, poz. 890 i Nr   poz. ) i w oparciu o Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagrodzenia i wymagań kwalifikacyjnych pracowników  samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich ( Dz. U. Nr 61, poz. 707; z 2001r. Dz. U. Nr 34, poz. 392; z 2002r. Nr 157, poz. 1308 ) uchwala się, co następuje:

· 1

Ustala się wynagrodzenie Burmistrzowi Lipska w następującej wysokości:

1. Wynagrodzenie zasadnicze wg XX kategorii zaszeregowania w wysokości maksymalnej stawki zgodnie z aktualnie obowiązującą tabelą stawek wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek funkcyjny wg 8 stawki w wysokości 100% najniższego wynagrodzenia pracowników samorządowych.

· 2

Za prawidłowość wyliczeń odpowiedzialny jest Skarbnik Gminy.

· 3

Traci moc Uchwała Nr XIV / 138 / 2000 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 

31 sierpnia 2000 r. w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Lipska.

· 4

Wykonanie uchwały powierza się Skarbnikowi Gminy.

· 5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia objęcia stanowiska.

Przewodniczący Rady

                                       Antoni Kościuch
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